
Stanovisko k osamostatnění 
1. stupně ZŠ

ZÁKLADNÍ ŠKOLA LUBNÁ - SEBRANICE



Oznámení o osamostatnění



Článek v Sebranických novinách



Ředitelství a zřizovatel školy



➢Poskytovatel MMR
➢ Příjem do 26.6.2025.
➢ Alokace 80 mil. Kč.
➢ Dotace max. 50 % z celkových způsobilých výdajů.
➢ Minimální limit dotace 1 mil. Kč.
➢ Maximální limit dotace 20 mil. Kč.
➢Dotace je zaměřena na podporu chytrých a
inovativních řešení, což může zahrnovat i opravy
školních budov v rámci těchto projektů.

➢ŽADATEL O DOTACI NEMUSÍ BÝT ZŘIZOVATELEM
ŠKOLY

Dotace: Podpora chytrých měst, obcí a regionů



➢Poskytovatel MMR.
➢ Vyhlášení příjmů pravděpodobně na konci roku nebo na
začátku roku 2026.
➢ Dotace max. 30 % z celkových způsobilých výdajů.
➢ Minimální limit dotace pravděpodobně 500 tisíc Kč.
➢ Maximální limit dotace pravděpodobně 20 mil. Kč.
➢ Lze použít na:

➢ Rekonstrukci, přestavbu, přístavbu, vnitřní rekonstrukci
nebo modernizaci (zateplení, výměna oken, ..)
➢ Technický dozor.
➢ Povinnou publicitu do výše 1% z celkových uznatelných
nákladů – max. 5 tisíc Kč.

➢ ŽÁDOST MŮŽE PODAT VLASTNÍK BUDOVY A POKUD NENÍ
ZŘIZOVATELEM MUSÍ DOLOŽIT DLOUHODOBOU NÁJEMNÍ
SMLOUVU, ŽE BUDOVA SLOUŽÍ K VÝUCE.

Dotace: Rekonstrukce a přestavba veřejných budov



Návštěva škol se samostatně 
fungujícím II. stupněm ZŠ



ZŠ a MŠ Suchomasty, okres Beroun

• vznik školy v roce 1977
• 5 spádových obcí

(celkem 2 384 obyvatel)
• učitelé mají zkrácené úvazky



ZŠ a MŠ Osek, okres Rokycany

• vznik školy v roce 2003
• 2 spádové obce

(celkem 2 700 obyvatel)
• učitelé mají zkrácené 

úvazky



Co by rozdělení školy znamenalo 
v praxi



1. Ohrožení kvality vzdělávání na II. stupni ZŠ

• Nedostatek žáků na II. stupni by vedl ke snižování úvazků, a tím k rozvazování 
pracovních poměrů s kvalifikovanými učiteli.

• Zvýšila by se neaprobovanost výuky, což by snížilo kvalitu výuky a úroveň vzdělávání.
• Hrozil by odchod učitelů, kteří by měli vyučovat předměty, na které nemají aprobaci.
• Snížením atraktivity školy by nastalo riziko odlivu žáků do městských škol a dalším 

personálním a ekonomickým ztrátám.
• Oslabení II. stupně může vést k jeho postupnému zániku.



2. Ztráta vzájemné propojenosti mezi I. a II. stupněm
a narušení plynulého přechodu žáků mezi stupni

• Rozdělení by znamenalo ztrátu jednotné výchovně – vzdělávací koncepce. Přechod 
žáků mezi I. a II. stupněm v rámci jedné školy umožňuje plynulý vzdělávací proces a 
osobní znalost potřeb žáků ze strany učitelů.

• Personální a organizační problémy – v současné době je tým učitelů provázán, 
spolupracuje napříč stupni i oběma obcemi (výuku na I. stupni personálně zajišťují i 
učitelé z II. stupně – např. doplnění úvazku, suplování), což by po rozdělení nebylo 
možné.

• Rozdělení by vedlo k oslabení týmové spolupráce a zhoršení klimatu na školách.



3. Ekonomická nevýhodnost
a zhoršená udržitelnost obou škol

• Rozdělené školy by znamenaly nutnost vyšších nákladů
na řízení a provoz.

• Menší školy mají ztížené podmínky pro udržení kvalitního 
vzdělávání i hospodárnosti provozu.

• Obě obce by nesly vyšší ekonomické zatížení, což může být 
dlouhodobě neudržitelné.



4. Rozpor s aktuální vzdělávací strategií státu

• Dlouhodobým cílem státu je spojování škol, nikoli jejich rozdělování.
• Zásah do současného fungujícího modelu by šel proti tomuto trendu.

Rozdělení školy by vedlo ke snížení kvality vzdělávání, 
ekonomickým ztrátám a personálním problémům!



Stanovisko obce Lubná



Usnesení zastupitelstva 
obce Lubná
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